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환경산업기술원 공고 제 호

2 년 글로벌 교육 워크숍025 ESG 교육생 모집 공고 

기업의 공급망실사에 대한 의무 및 기업책임이 강화되는 상황에서 기업 

경영 확산을 지원하기 위한 교육의 장 마련을 위해 글로벌

워크숍 교육생 모집을 다음과 같이 공고합니다

년  월  일

한국환경산업기술원장

1 교육 목적 

○ 공급망실사에 대한 기업 의무가 강화되는 상황에서 기업의 규제대응과

관련한 해석의 모호함애매한 부분을 해소하고 기업 경영 확산을 ‧

지원하기 위한 교육의 장 마련 

2 교육 개요 

 ○ 교육명( ) 년 글로벌 교육 워크숍

 ○ 기간 및 장소 수 목( )‘25.11.5.( ) ~ 11.6.( ) 한국프레스 

센터 프레스클럽 서울 중구

 ○ 주최주관( ) ‧ 환경부한국환경산업기술원‧

 ○ 신청기간( ) 수 금‘25.10.1.( ) ~ 10.24.( )

 ○ 교육방법 및 모집인원( ) 대면교육 명 내외 

 ○ 교육대상( ) 규제대응이 시급한 기업 실무자관리자 ‧

 ○ 교육비용( ) 교육비 및 교재 무료 중식 제공

※
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3 교육내용 및 교육생 선발 

 ○ 교육내용( ) 공급망실사 핵심 접근방법 및 기업 대응 전략

※

 ○ 교육생 선정( )

규제대응이 시급한 기업 실무자 관리자 우선 선정

일자 주제/ 시간 세부내용 연사

일차1

공급망실사 
핵심 

접근방법

10:00
~10:10 인사말씀 환경부 기술원‧

10:10
~12:00

‧ 환경실사 중심 가이드라인 및 중소기업을 위한  OECD 

공급망실사 핵심 원칙 

 - 국제기준에 부합하는 가이드라인과 실사 원칙환경중심OECD ( )
‧ 기업의 공급망에서 인권 및 환경 리스크의 식별과 관리

Sophie Rickard
(OECD Policy 

Analyst)

점심식사 12:00~13:30

13:30
~14:30

기업 규모별‧ 대기업 중소기업 관점( , ) 실사 우수사례
‧ 여러 국가에서 실제 영향을 미치고 있는 공급망실사 

관련 법제 개요 

Sophie Rickard
(OECD Policy 

Analyst)

14:30
~16:20

‧ 기업이 실무적으로 준비 해야하는 공급망실사 중점 사항, 

분쟁사례 및 기업대응 우수사례 업종별 규모별( , )
양정배 팀장
한국( SGS)

16:20
~17:00

‧ 글로벌 기업의 환경영향 평가사례 비즈니스 프로세스에 ,  

환경인권 관리 내제화 접근방법‧ (zoom live)
 *(Oxfam) 글로벌 현장기반 실사 법제도 개선을 위한, ‧  영향력 행사를 
통해 공급망 실사 실행제도이행의 중추적 ‧ 역할을 하는 국제 NGO

Eline Acterberg
(옥스팜 네델란드 
비즈니스 인권정책 

총괄)

일차2

공급망실사
기업대응 
전략

10:00
~11:00

‧ 환경부환경산업기술원의 공급망실사 대응을 위한 지원‧

사업 소개
김남희 실장
환경산업기술원( )

11:00
~11:40

공급망실사 정책 현황 및 최근 동향EU ‧ 옴니버스(EU
패키지 발표이후 동향 등), 기업의 공급망관리 시사점 

Walter van Hattum

대표부 (EU
공사참사관)

11:40
~12:30

‧ 의 녹색전환을 위한 전략적 정책 프레임워크 및  EU

관련 정책
이종한 정책관

대표부(EU ) 

점심식사 12:30~14:00

14:00
~17:00

지속가능한 공급망 관리를 통한 기업 가치 창출 및 ‧

공급망 관리 시스템 사례

‧ 에코바디스 평가 프로세스 방법론 이해 및 실무 가이드, 

 - 평가체계 이해 및 데이터 사전 준비 정책수립 및 , ESG 
문서체계화 데이터 기반 성과 관리 협력사 관리체계 강화 , , 

* (에코바디스 글로벌 공급업체의 환경사회적 영향을 평가하) ‧
는 최초의 지속가능성 평가 협업 플랫폼 운영 기관 
‧ 가 요구하는 단계CSDDD, OECD Due Diligence Guidance 6  

절차와 에코바디스 평가항목 매핑 자가진단 실습, 

Richard Bourne

에코바디스 아시아(
태평양 총괄 부사장)

퍼실리테이터 서욱*

에코나인 대표( )
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4 신청방법  

 ○ 신청기간( ) 수 화

○ 신청방법( ) 온라인 접수

※

○ 제출서류( ) 신청자 명함 소속 및 직위 확인

※

5 기타사항

○ 신청기한 교육일정 제출서류 등 본 공고의 내용을 숙지하여 불이익을

받지 않도록 유념하여 주시기 바랍니다

○ 제출된 서류는 일체 반환하지 아니하며 교육생 우선선발을 위한 

경우를 제외하고는 외부에 공개하지 않습니다

○ 추후 교육 신청 내용 관련 허위사실이 발견될 때에는 교육생 선정이

취소될 수 있습니다

교육문의 한국환경산업기술원 경영지원실< > ESG 

교육운영 담당자  : 02-2284-1963, 1969 / • sujung@keiti.re.kr, khs09@keiti.re.kr

글로벌 워크숍 운영 사무국  : 02-6271-4091, injung.park@bsigroup.com• 


